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Cadrul legal

Regulamentul de ordine interioara al unitétii scolare cuprinde norme privind organizarea si functionarea
acesteia, in conformitate cu urmatoarele acte normative:

1.

Art.1

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, modificata si completata prin Legea nr.
141/2025;

Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6226/2025, privind Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar;

Legea nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

O.M.E.C. nr. 4343/2020, Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1°1), art.
56”1 siale pct. 6*1 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 198/2023, privind violenta
psihologica — bullying;

O.M.E.N. nr. 4831/2018, Codul-cadru de etica al personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 2.508/4.493/2023 (ME, MS), privind Metodologia de asigurare a asistentei
medicale pentru anteprescolari, prescolari, elevi si studenti, pentru mentinerea starii de sandtate a

colectivitatilor si promovarea unui stil de viata sanatos.

Titlul 1
Dispozitii generale
CAPITOLUL I: Cadrul de reglementare

(1)In Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti se respectd prevederile Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar.

Art.2

(1) Educatoarele/profesorii de educatie timpurie/invatatorii/profesorii pentru invatamant primar/profesorii
diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar regulamentul de organizare si functionare
a Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti parintilor.

(2) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Nr. 1
Micesti de catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi este obligatorie. Nerespectarea
regulamentului constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor legale.



CAPITOLUL II: Principii de organizare si functionare

a invatamantului preuniversitar
Art. 3
(1) Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu completarile si modoficarile
ulterioare;
(2) Conducerea unitatii de invatdmant 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii si respectand dreptul la opinie al elevilor, asigurand transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata acestora.
Art.4
Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice
sau religioase. Este interzisd crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, precum si desfasurarea
activitdtilor de natura politica si prozelitism religios.

TITLUL II: Organizarea unitatilor de invatamant

CAPITOLUL I: Reteaua scolara

Art. 5

Unitatile de invatamant autorizate sd functioneze provizoriu/acreditate fac parte din reteaua scolara
nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.

Art. 6

(1) In sistemul national de invitimant, unitatile de invitimant autorizate si functioneze
provizoriu/acreditate dobandesc personalitate juridicd, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti este o unitate de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica,
avand urmatoarele elemente definitorii:

a) Act de infiintare —hotarare administratie locala.

b) Dispune de patrimoniu in proprietate publicd/privata.

c¢) Cod de identificare fiscala (CIF).

d) Cont in Trezoreria Statului.

(3) Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti are conducere, personal su buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevdazute de legislatia in vigoare, de autonomie
institutionala si decizionala.



CAPITOLUL II: Organizarea programului scolar

Art.7
Pentru ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin, conducerea unitatii de invatamant
preuniversitar/personalul au in vedere urmatoarele aspecte:

a) stabilirea circuitelor functionale;

b) organizarea sililor de curs si a spatiilor de recreere;

c) evaluarea necesarului de resurse umane;

d) asigurarea materialelor de curatenie, igiena si dezinfectie;.
Art.8
(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene si concursuri nationale, se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.
(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi sau alte situatii exceptionale, cursurile
scolare la nivel national pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, conform reglementarilor aplicabile.
(4)  Suspendarea  cursurilor cu  prezentda  fizicdA poate avea loc, dupd caz:
la nivelul unor formatiuni de studiu (clase) din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti, precum si la nivelul
intregii unitdti scolare, la cererea directorului, cu avizul Consiliului de administratie al unitdtii, cu
informarea inspectorului scolar general.
(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programului scolar prin
modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie al Scolii

Art.9
(1) In invatimantul primar si gimnazial , la Scoala Gimnaziale Nr. 1 Micesti, pentru anul scolar 2025-
2026, orele de curs sunt de 50 de minute, iar pauzele sunt de 10.
Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfasoara in intervalul 8.00 — 19.20, in functie de forma si
tipul de invatamant :
a)grupele de gradinita functioneaza in intervalul orar 07.30-12.30;
b) clasele primare functioneaza cu program 8.00 — 12.45 (schimbul 1);
c) clasele gimnaziale functioneaza cu program normal 11.30 — 18.20/ 19.20;
d) clasele a-VIll-a functioneaza dupa programul 8.30 -14.20, exceptand clasa a VIllI-a de la structura
Scoala Gimnaziala Purcareni cu program 12.30-19.20;
e) pauza va fi de 10 minute;
f) intre cele doud schimburi, se va asigura curatenia si aerisirea salilor de clasa 30 de minute;
(2)Programul cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 7.40-12.00, respectiv 11.30/12.30-18.20, in
functie de orar si exceptional mai tarziu, n cazul unor activitati extrascolare, sedinte cu parintii si consilii
profesorale.
(3)Programul de audiente:
-al directorului se desfasoara dupa urmatoarea structura :

- luni :10.00 - 12.00 ;

- miercuri: 14.00 — 16.00



-al directorului adjunct:
- joi:13.00 - 15.00;
- vineri: 14.00 — 16.00

(3) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si
combaterii  abandonului  scolar.Programul  flexibil se stabileste, prin consultare cu
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include si
consilierul scolar. Programul poate sa prevada atat un plan individualizat de invatare, cat si un orar scolar
adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de cétre comisie.

Art.10

Securitatea scolii este asigurata pe urmatoarele cai:

-de catre invatatorul de serviciu, in intervalul 7.45 — 12.00;

-de catre profesorii de serviciu, inclusiv pana la plecarea microbuzului scolar cu elevii la finalul orelor;
-de catre personalul administrativ de intretinere pe parcursul programului;

-prin implicarea directa a comisiilor:1. Comisia privind serviciul pe scoald, 2. Comisia securitate si
sanatate in munca si pentru situatii de urgenta si 3. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

-firma de paza in intervalul 10.00- 18.00, la Scoala Gimnaziala Nr.1 Micesti;

-camere de supraveghere video la toate structurile.

Art. 11

Accesul in scoala al elevilor, Tntregului personal al scolii, parintilor si al altor persoane, se face astfel:

a) prin intrarea principala , intrarea A — personalul (in structurile unde exista 2 cai de acces);

b) Accesul elevilor - intrarea B;

c) Accesul parintilor/reprezentantul legal al copilului/elevului in incinta unitatii de Invatamant se face in
urmatoarele conditii:

-a fost solicitat sau participa la intalnirile programate cu un cadru didactic, la compartimentul secretariat
sau cu directorul unitatii de invatamant;

-desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

-depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

-stationarea parintilor pe holurile scolii, in timpul orelor,in curtea scolii este strict interzisa;

-este interzis accesul parintilor in incinta unitatii de invatamant in alte situatii, exceptii numai in cazuri
speciale, cu aprobarea Consiliului de Administratie;

d) Recreatiile — 10 min.

Elevii vor fi supravegheati pe toata durata pauzelor de catre cadrele didactice de serviciu.

Elevii nu au voie sa paraseasca incinta scolii in recreatii.

Art. 12

a)Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice.
b)Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asigurata de catre profesorii de serviciu si invatatori,
conform graficului.

Art.13

Neefectuarea serviciului pe scoala sau nerespectarea atributiilor atrage dupa sine sanctiuni prevazute de
legislatia in vigoare (Art. 43).
Art.14



Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic implicat in
asigurarea securitatii scolii, care nu efectueaza sau nu respecta atributiile privind serviciul pe scoala,
prevazute in anexe, sunt:

a) atentionare verbala;
b) atentionare scrisa;
¢) diminuarea punctajului anual.

CAPITOLUL III: Formatiunile de studiu

Art.15

(1) in Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti, formatiunile de studiu cuprind clase si se constituie, la inceputul
fiecarui an scolar, prin hotararea Consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea Consiliului de administratie
al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti, acesta poate aproba formatiuni de studiu n interiorul limitelor legale.
Depasirea numarului maxim sau constituirea formatiunilor sub numarul minim prevazut de lege se face
numai cu avizul inspectoratului scolar, conform legislatiei in vigoare.

TITLUL III: Managementul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti
CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art.16

(1) Managementul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti este condusa de Consiliul de administratie, director si director
adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin, conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti Se consulta,
dupa caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale, Consiliul reprezentativ al parintilor si cu administratia
publica locala.

Art.17

Consultatia si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziale Nr. 1 Micesti se asigura, la cererea directorului,
de catre Inspectoratul Scolar Judetean Arges, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II: Consiliul de administratie

Art.18

(1) Consiliul de administratie este organul de conducere al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a Consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti este presedintele Consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeazi si activitatea directorului, sedinta este
condusa de un alt membru al Consiliului de administratie, ales prin votul membrilor.



(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de Invatdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in Consiliul de administratie al unitatii de Invatamant, cu exceptia situatiei in
care Consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii

exceptionale, sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura online, hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(6)Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Art.19

(1)La sedintele Consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din Scoala
Gimnaziala Nr. 1 Micesti.

(2) La sedintele Consiliului de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale parintilor
din unitatea de invatamant, daca acestea nu au membri in componenta organului de conducere al Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

CAPITOLUL I1I: Directorul

Art.20

(1) Directorul exercita conducerea executiva a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(2) Functia de director al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti este ocupata, conform legii, prin concurs
public, sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordinul ministrului educatiei.

(3) Pe durata exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(4) In cazul in care functia de director devine vacanta, directorul adjunct preia, conform legii, atributiile
directorului, cu acordul Consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti Aceasta se face
in urma consultirii Consiliului profesoral, cu votul a 2/3 din membri. In aceasta situatie este obligatoriu
avizul inspectoratului scolar.

(5) Directorul raspunde de intreaga activitate educationald a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti si are
obligatia de a asigura respectarea normelor de sdndtate si securitate ITn munca.

Art. 21

(1) Directorul este ordonator de credite si raspunde de gestionarea resurselor financiare ale scolii.

(2) In aceasta calitate, directorul are urmitoarele atributii:

a) Propune Consiliului de administratie proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
b) Face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea legislatiei In vigoare;
c) Asigura gestionarea eficientd a bazei materiale a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

Art. 22

(1) Tn calitate de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) Angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;



b) Evalueaza periodic personalul si organizeaza formarea acestuia;
¢) Propune Consiliului de administratie organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante.

CAPITOLUL IV: Directorul adjunct

Art.23

(1) Functia de director adjunct este ocupata, conform legii, prin detasare in interesul invatamantului, pana
la organizarea concursului.

(2) Directorul adjunct poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a Consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, la solicitarea a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al scolii sau a
Consiliului profesoral.

Art.24

(1) Directorul adjunct isi desfdsoara activitatea in baza unui contract de management si indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului.

(2) In lipsa directorului, directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile acestuia

Art. 25

(1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul Scolii Gimnaziale
Nr. 1 Micesti sau de catre inspectorul scolar general.

(3) In perioada exercitirii mandatului, directorul adjunct al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti nu poate
detine, conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,
judetean sau national.

CAPITOLUL V: Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 25

Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti conducerea acestuia elaboreaza:

a) documente de diagnoza,

b) documente de prognoza,

c¢) documente de evidenta.

Art. 26

(1) Documentele de diagnoza ale Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti;

b) raportul anual asupra calitdtii educatiei din Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti;

c) raportul anual de evaluare interna a calittii.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 27

(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director si directorul adjunct.



(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre Consiliul de administratie la
propunerea directorului, in primele patru saptamani de la inceputul anului scolar.

Art. 28

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, se valideaza de catre Consiliul de administratie, la propunerea directorului, si este prezentat, spre
analiza, Consiliului profesoral.

Art. 29

(1) Documentele de prognoza ale Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) Planul de dezvoltare institutionald (PDI);

b) Planul managerial;

c) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, Comitetului reprezentativ al parintilor si
Asociatiei de parinti, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 30

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza
de catre o echipa coordonata de director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta contine:

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba
de catre Consiliul de administratie.

Art. 31

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre director
pentru o perioadd de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale Ministerului si Inspectoratului Scolar la
specificul unitatii, precum si obiectivele strategice ale perioadei.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba de cétre Consiliul
de administratie.

Art. 32

Directorul ia masurile necesare in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial. Acest sistem va cuprinde Planul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial si va specifica obiectivele, actiunile, responsabilii, termenele,
precum si alte componente relevante pe activitati.

Art. 33

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitdtii de invatamant;

¢) schema orara

d) planul de scolarizare



TITLUL IV: Personalul unititilor de invatimant
CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 34

(1)Tn Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti personalul este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2)Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din Scolii Gimnaziale Nr. 1
Micesti se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3)Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in Scoala Gimnaziala Nr. 1
Micesti se realizeazd prin incheierea contractului individual de muncd cu Scoala Gimnaziala Nr. 1
Micesti, prin reprezentantul sau legal.

Art. 35

(1)Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de legislatia in vigoare.
(2)Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3)Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o conduitd morald demna, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sd le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil.

(4)Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare sau sa incurajeze actiuni care
sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privata sau familiald a acestuia, demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

(5)Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, sa agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6)Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta elevilor pe parcursul
desfasurarii programului scolar si al activitatilor scolare, extracurriculare si extrascolare.

(7)Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistenta sociald/educationald specializatd, Directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in
legatura cu orice incdlcare a drepturilor elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza
integritatea fizica sau psihica.

Art. 36

Norma didactica pentru cadrele didactice din invatdmantul gimnazial este de 20 ore pe sdptamana.

Art. 37

(1)Prin organigrama unitdtii se stabilesc: structurile de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia In vigoare.

(2)Organigrama este propusd de catre director la inceputul fiecarui an scolar, este aprobata de catre
Consiliul de administratie si este inregistrata la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.
(3)Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate, aflate in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama Scolii Gimnaziale Nr. 1
Micesti.



Art. 38
La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti functioneaza urmatoarele compartimente/servicii de
specialitate: secretariat, financiar.

CAPITOLUL I1I: Personalul didactic

Art. 39
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective
de munca aplicabile.

Art. 40

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia de a prezenta un certificat
medical eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al Ministerului Educatiei si al
Ministerului Sanatatii.

Art. 41

Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in conditiile legii.
Art.42

(Din unitatile de invatimant, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeaza serviciul pe
scoala, pe durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii
serviciului pe scoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatadmant.
(2)in cazul in care un cadru didactic isi desfasoara activitatea in mai multe unititi de invatamant, acesta va efectua
serviciul pe scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

Art.43
Atributiile profesorului de serviciu sunt:

(1)Se prezinta in unitate cu cel putin 15 minute inainte de inceperea serviciului sau.

(2)Verifica spatiile de invatamant din punct de vedere al conformitatii ambientale si semnaleaza
conducerii scolii orice nereguld sesizata.

(3)Supravegheaza accesul elevilor in salile de curs, iesirea in pauze si plecarea din scoala.
(4)Monitorizeaza comportamentul elevilor pe perioada recreatiilor si ia masuri in cazul aparitiei unor
probleme disciplinare, comunicand profesorului diriginte in legatura cu aspectele negative constatate.
(5)Monitorizeaza curitenia in scoald, in curtea scolii si in grupurile sanitare.

(6)Verifica desfasurarea cursurilor, respectarea normelor de protectie a muncii si de prevenire a
incendiilor, luand, in caz de nevoie, masuri de prima urgenta si informand responsabilul PSI si conducerea
scolii in legdturd cu orice problema aparuta.

(7)Asigura desfasurarea programului in bune conditii: intrarea si iesirea elevilor la si de la ore, urcarea
elevilor in microbuzul scolar la finalul programului.

(8)Profesorul de serviciu poate solicita agentului de paza si personalului nedidactic sa-l sprijine n
rezolvarea unor probleme aparute in interiorul scolii. De asemenea, profesorul de serviciu are dreptul sa
dea dispozitii personalului de intretinere pentru a remedia diversele probleme aparute.

(9)Concepe procesul-verbal pe care il va completa si il va preda la sfarsitul programului.



CAPITOLUL I1I: Personalul nedidactic

Art.44

(1)Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

(2)Organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor nedidactice din Scoala Gimnaziala
Nr. 1 Micesti sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti
aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

Angajarea personalului nedidactic in Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti se face de catre director cu
aprobarea Consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 45

(1)Activitatea personalului nedidactic este coordonata de catre director.

CAPITOLUL IV: Evaluarea personalului din
Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti

Art. 46

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile.
Art. 47

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

(3) Conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti va comunica in scris personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic rezultatele evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V: Raspunderea disciplinara a personalului din
Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti

Art. 48
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 49
Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V: Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice
CAPITOLUL I: Organisme functionale la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti
SECTIUNEA 1: Consiliul profesoral



Art. 50

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practica din Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti ,Presedintele Consiliului profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la toate sedintele Consiliului
profesoral din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an
scolar, cd are norma de bazd. Absenta nemotivatd de la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de
invatdimant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor cadre didactice de conducere si de predare cu norma de baza in Scoala Gimnaziald nr. 1 Micesti
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor Consiliului profesoral cu norma de bazad in unitate, si cu respectarea regulamentelor pentru
personalul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.Modalitatea de vot se stabileste in functie de importanta
subiectului discutat sau la cererea reprezentantilor parintilor sau reprezentantilor legali ai elevilor.

(6) Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti,numeste, prin decizie, componenta Consiliului profesoral,
precum si secretarul acestuia, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta clar si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

(7) La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic dinScoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti, reprezentanti desemnati
ai parintilor, ai Consiliului elevilor, autoritati locale si alti parteneri educationali. La sedintele Consiliului
profesoral pot participa si reprezentanti ai organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate Invatdmant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) Tn procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) Prezenta membrilor Consiliului profesoral la sedinte;

b) Problemele discutate si deciziile adoptate de Consiliul profesoral, respectiv temele de interes;

¢) Rezultatul votului privind aprobarea/respingerea propunerilor, indicind numarul de voturi ,,pentru”,
~impotriva” si abtineri,

d) Interventiile membrilor Consiliului profesoral sau ale invitatilor in timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedintd sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal. Procesul-verbal este semnat de presedintele Consiliului profesoral si de secretarul acestuia, pentru
certificarea continutului consemnat in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se incheie pe ultima pagind, directorul unitdtii
confirmand corectitudinea inregistrarilor.

(11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
numerotate si organizate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un loc securizat la
secretarul si la directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

(12) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite de Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti.

Art.51



Documentele consiliul profesoral sunt:

a)tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral,
b)convocatoarele Consiliului Profesoral;

c)registrul de procese verbale al Consiliului Profesoaral;

SECTIUNEA 2: Consiliul clasei

Art. 52

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial si este constituit din totalitatea
personalului didactic care predd la clasa respectivd, din cel putin un périnte delegat al Comitetului de
parinti al clasei si reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.
(2) Presedintele Consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin 0 data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este necesar,
la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta.

Art. 53

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) Analizeaza de cel putin doud ori pe an procesul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) Stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) Stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora In activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de
7;

d) Propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) Participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

f) Analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiuni disciplinare,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 54

(1) Consiliul clasei se Intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal
de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului clasei, constituit pe
fiecare clasa sau nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al Consiliului clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.



CAPITOLUL VI: Responsabilititi ale personalului didactic in Scoala GimnazialaNr. 1 Micesti

SECTIUNEA 1: Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si
coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Art. 55

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un cadru
didactic, propus de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie, in baza unor criterii
specifice aprobate de Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti ,initiaza, organizeaza si desfasoard activitati educative in
colaborare cu dirigintii, Consiliul reprezentativ al parintilor, Asociatia de parinti, cu reprezentantii
Consiliului elevilor, consilierul scolar si partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea
in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformald, fiind
subordonat directorului Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti .

Art. 56

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:

a) oferta educationald a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatilor educative extrascolare;

C) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d)programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
Inspectoratul Scolar si Minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 57

(1) Inspectoratul Scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare,in fiecare vineri.

(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie. Activitatea educativa
scolard si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitatii de Invatamant.

SECTIUNEA 2: Profesorul diriginte

Art. 58
(1)Profesorul  diriginte  coordoneaza  activitatea clasei din  Tnvdtamantul  gimnazial.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.



Art.59
(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti pe baza
hotararii Consiliului de administratie.
astfel 1incat clasa sd aibd acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatamant.
(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumatate de norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.
Art.60
(1) Activitdtile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
(2) Profesorul diriginte realizeazd anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de iInvatamant.
(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionalda sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:
a)In cadrul orelor din aria curricular ,,Consiliere si orientare”;
b) In afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuta ora de consiliere si orientare.
In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se
realizeaza cu aprobarea directorului Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti ,iar ora respectiva se consemneaza
in condica de prezenta.
(4) Profesorul diriginte desfasoard activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:
a) Tematici stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard ,,Consiliere si orientare”.
Art.61
(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte
organizeaza, lunar, o iIntdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor si pentru solutionarea
problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective, cum ar fi
calamitati, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intdlniri se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali si se afiseaza la avizier
sau pe site-ul unitatii de invatamant.
(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.
Art.62

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1.0rganizeaza si coordoneaza:
a) Activitatea colectivului de elevi;
b) Activitatea Consiliului clasei;
¢) Intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului



scolar, precum si ori de cate ori este cazul;

d) Activitati de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) Activitati educative si de consiliere;

f) Activitati extracurriculare si extrascolare in Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti si in afara acestela,
inclusiv activitati realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului.

2.Monitorizeaza:

a) Situatia la Invatatura a elevilor;

b) Frecventa la ore a elevilor;

c) Participarea si rezultatele elevilor la concursuri si competitii scolare;

d) Comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) Implicarea elevilor in programe sau proiecte si activitatile de voluntariat;

f) Profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor si solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare, precum
si pentru toate aspectele care vizeaza progresul lor educational, care necesitd implicarea
psihopedagogica.

3.Colaboreaza cu:

a) Directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti pentru organizarea unor activitati si pentru informarea
legata de elevi;

b) Colectivul de elevi, pentru initierea unor proiecte educationale si rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii ordinii si
disciplinei;

c) Consiliul clasei si Comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa, precum si cu alti
parteneri implicati In activitatea educativa scolard si extrascolara;

d) Alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara.

4.Colaboreaza cu compartimentele de secretariat pentru intocmirea documentelor si a actelor de
studii ale elevilor clasei.

Persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la
elevi

Informeaza:

a) Elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de Invatdmant;

b) Elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si
examene, precum si la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

c) Parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolarda, comportamentul elevilor, frecventa acestora la
ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris,
ori de cate ori este nevoie;

d) Parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate; informarea
se face in scris la acumularea unui numar de 20 de absente nemotivate sau 15% din totalul orelor la o
singura disciplind/modul;

e) Parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiunile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;



f) Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti, Tn
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 63

Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) Completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatalui,
prenume, numar matricol);

b) Motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar si ale prezentului regulament;

c¢) Propune, in cadrul Consiliului clasei si in Consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar;

d) Aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

e) Pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral, in conformitate cu Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si statutul elevului;

f) Incheie situatia scolari a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaz in catalog si in carnetul
de elev;

g) Realizeaza si evalueaza progresul elevilor la sfarsitul anului scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) Propune Consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

1) Completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea portofoliului
educational al elevilor;
j) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Art. 64

(1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza comisii:

Cu caracter permanent;

Cu caracter temporar;

Cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a)comisia pentru curriculum;

b)comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c)comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta,

d)comisia pentru controlul managerial intern;

¢)comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f)comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

3) Comisiile cu caracter permanent 1si desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter temporar isi desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti

Art. 65

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti functioneaza urmatoarele comisii cu caracter temporar:

a. Comisia pentru frecventa.



b.Comisia pentru orar.

c.Comisia pentru acordarea burselor.

d.Comisia pentru Etica.

d.Comisia pentru CES.

e.Comisia pentru gestionarea manualelor.

f.Comisia pentru inventariere si receptie.

g.Comisia pentru de casare.

h.Comisia Programul pentru scoli (lapte corn).

I. Comisia de gestionare a activitatilor derulate prin SITIR.

j. Comisia pentru proiecte Europene si accesare fonduri

(2) La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se pot constitui urmatoarele comisii cu caracter ocazional:
a) Comisia de disciplind;

b) Comisia de inventar;

c) Comisia de casare;

d) alte comisii, in functie de necesitate.

Art.66

(1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire
emise de directorul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti in conformitate cu regulamentul intern si alte
prevederi legale in vigoare. In comisiile previzute la alin. (1), lit. b), d) si e) sunt cuprinsi si reprezentanti
ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de Consiliul Scolar al Elevilor,
respectiv Consiliul Reprezentativ al Périntilor si Asociatia de Parinti.

Art.67

(1)Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, in
baza hotararii consiliului de administratie, fiind formata din membrii catedrelor/comisiilor metodice.
Directorul unitatii de invatamant emite decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.

Atributiile comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de proiectare,
implementare, monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unitatii de invatdmant,
precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta
curriculara a unitatii de invatamant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor-
cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a
unor activitati remediale care sa fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participdrii acestora la
examene $i concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale,
inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma unei liste care este prezentata pentru a fi dezbatuta si avizatd de consiliul profesoral
si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al unitatii de invatdmant;



h) coordonarea activitdtilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si
beneficiarilor primari;

i) analizarea proiectelor de programe, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului de
specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitatii de Invatamant.
Art.68

(1)Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) se constituie la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, prin decizie a directorului, fiind formata din 3-7 membri,
dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii consiliului profesoral.
(2)Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg din randul
personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de catre consiliul profesoral. Responsabilul nu
poate ocupa functia de director sau director adjunct.

(3)Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a)realizeaza cartografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul unitatii de
invatdmant si le raporteazd Caselor Corpului Didactic;

b)identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formarii continue;
c)elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitdtilor din domeniul
formarii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de Invatamant/
local, cu prioritatile stabilite in planul national de formare continud in cariera didactica si cu profilul
profesional al cadrelor didactice;

d)planifica, organizeaza si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente, studii de
caz, schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e)organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea
sustinerii examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar/de licentiere in cariera
didactica;

f)sprijina cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatarii nonformale, inclusiv a celor
dobandite ca urmare a participarii la mobilitati cu scop de invatare in proiectele finantate prin programele
UE in domeniul educatiei;

Art.69

(1)Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii se constituic la nivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie prin care se aproba si componenta sa
nominala.

(2)Comisia este formata din:

- un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

-4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

-1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista;

-1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

-1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de administratie
al unitatii de invatamant, cu statut de invitati;

-profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupa caz.

(3)Atributiile comisiei:



a)prevenirea si combaterea violentei:

-inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean Arges a cazurilor de violenta savarsite in
mediul scolar;

-analizarea factorilor scolari care au condus la sdvarsirea faptelor de violentd, elaborarea, revizuirea si
aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei In mediul scolar al unitdtii de Invatamant
preuniversitar;

-colaborarea cu autoritdtile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si managementul
cazurilor de violenta scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistenta sociala, ai politiei
si ai jandarmeriei;

-propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sd aiba drept consecinta
cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolard
si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de invatamant;

-propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea stdrii de bine, a unui
climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de Invatdmant.

b)prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

-imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sa ia in calcul potentialele riscuri si
vulnerabilitati;

-asigurarea transparentei n procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a modului
de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

-promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

-desfagurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invatamantul preuniversitar;
-monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea
ordinului privind completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;
-diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a
incidentelor de integritate;

c)promovarea principiilor scolii incluzive:

-monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea discrimindrii si
a segregarii scolare;

-asigurarea faptului ca materialele expuse 1n unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse pe peretii unitatii
de invatamant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minoritatilor etnice, nationale si
lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitétii locale;

Art.70

(1)La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti functioneazd comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii.

(2)Componenta comisiei este urmatoarea:

1 coordonator

1 responsabil

4 reprezentanti ai cadrelor didactice, alesi de Consiliul profesoral al scolii;

1 reprezentant al sindicatului;

1 reprezentant al elevilor;

1 reprezentant al parintilor;

1 reprezentant al consiliului local.



(2)Atributiile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt:

(a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia in
vigoare;

(b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in scoald, pe baza caruia
directorul elaboreaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din scoald. Raportul este
adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare si este pus la dispozitia evaluatorului
extern;

(c) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

(d) coopereaza cu agentia romand specializata pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii s1 organisme
abilitate sau institutii similare din tara ori din straindtate, potrivit legii.

(3) Conducerea operativda a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii este asiguratd de directorul
scolii sau de un coordonator desemnat de acesta.

TITLUL VI: Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
administrativ

CAPITOLUL I: Compartimentul secretariat
Art.71
(1) Secretariatul cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef si informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneaza dupd un program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali,
precum si alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director pe baza hotararii Consiliului de
administratie.
Art.72
Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti;
b)intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
C) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a altor categorii de documente solicitate de autorititi,
precum si corespondenta cu acestea;
d) Tnscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea acestora,
precum si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotararilor Consiliului de
administratie;
e) intocmirea documentelor specifice pentru pregatirea si desfasurarea examenelor si evaludrilor nationale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;
f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;
g) Intocmirea, verificarea, eliberarea si arhivarea actelor de studii si a documentelor scolare, n
conformitate cu prevederile Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor
de evidenta scolarad in invatamantul preuniversitar, aprobat prin Ordin al Ministrului Educatiei;
h)selectia, verificarea si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin Ordin al Ministrului Educatiei.



1) aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului in acest sens;

J) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului,

k) intocmirea statelor de personal;

I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor Scolii Gimnaziale Nr. 1
Micesti;

m)calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul de contabilitate;
n)gestionarea corespondentei Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti;

O)intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultate din legislatia in vigoare, contractele colective
de munca aplicabile, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii, Regulamentul intern, hotararile
Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.73

(1) Secretarul-sef al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti pune la dispozitia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu securitatea acestora.

(2) Programul de lucru al secretariatului se stabileste de director, cu aprobarea Consiliului de
administratie, conform legislatiei in vigoare si este afisat vizibil ™.

Programul cu parintii/tutorii legali:

Luni: 8.00-10.00

Mirecuri: 14.00-16.00

CAPITOLUL I1I: Serviciul financiar-contabil
SECTIUNEA I: Organizare si responsabilitati
Art. 74

(1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatorica din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti Tn
care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila, intocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiei,proiecte cu finantare europeana derulate de institutia de invatamint, prevazute de legislatia in
vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de Regulamentul de organizare si functionare al
unitdtii si de Regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar, contabilul sef, este subordonat directorului Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

Art. 75

Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a ntregului patrimoniu al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile Consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei In vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitdtii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat.



h) achizitiile publice se realizeaza conform legislatiei in vigoare privind achizitiile publice, prin platforma
electronica de achizitii (SICAP).

SECTIUNEA 2: Management financiar

Art.76

(1) Intreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se organizeaza si se desfisoard cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2)Activitatea financiara a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se desfisoara pe baza bugetului propriu.

Art. 77

(1) Pe baza bugetului aprobat, directorul si Consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si implementand masuri pentru asigurarea incadrarii cheltuielilor in limitele
fondurilor alocate.

Art.78

(1) Este interzisd angajarea de cheltuieli fira a avea sursa de finantare asigurata.
(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi utilizate exclusiv de aceasta, conform hotararii Consiliului
de administratie.

CAPITOLUL I11: Aadministrativ

Art. 79

(1) Administrativ este subordonat directorului Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti

(2) Atributiile Compartimentului administrativ sunt:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor si lucrarilor de intretinere, igienizare si gospodarire;

C) intretinerea terenurilor, cladirilor si tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) obtinerea autorizatiilor de functionare pentru scoala;

e) receptia bunurilor si serviciilor;

f) intocmirea evidentelor privind utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune;

g) gestionarea consumului de materiale;

h) aplicarea masurilor stabilite pentru sanatate si securitate in munca, situatii de urgenta si PSI;

i) Tntocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, prevazute de legislatia in vigoare, hotararile Consiliului
de administratie si deciziile directorului, detaliate explicit in fisa postului.

Art.80

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare
la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se realizeaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art.81

(1) Inventarierea bunurilor Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se realizeaza de catre Comisia de inventariere,
numita prin decizia directorului.



(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Scolii Gimnaziale Nr.
1 Micesti se supun aprobarii Consiliului de administratie, la propunerea administratorului de patrimoniu,
n baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art.82

(1) Bunurile aflate in proprietatea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti sunt administrate de catre Consiliul de
administratie.

Art.83

Bunurile care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea Scolii Gimnaziale
Nr. 1 Micesti pot fi inchiriate n baza hotérarii Consiliului de administratie.

CAPITOLUL IV: Biblioteca scolara

Art.84

(1) Tn cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se organizeaza si functioneazi biblioteca scolara.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si a Regulamentului aprobat prin Ordin al Ministrului Educatiei.
(3) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti , precizate explicit in fisa postului.

CAPITOLUL V
Transportul elevilor cu microbuzul scolar

Art.85

Transportul scolar se va desfasura conform procedurii interne elaborate de scoala.

Art.86

Este obligatorie prezenta mediatorului scolar pe intreaga durata a deplasarii pentru elevii din
invatamantul primar, in scopul supravegherii acestora si asigurarii conditiilor de securitate pe traseele
deservite pentru unitatea noastra.

Art.87

Traseul cu statiile de Tmbarcare si debarcare ale elevilor a fost aprobat in sedinta Consiliului Profesoral.
Pentru orice incident petrecut in timpul imbarcarii-debarcarii elevilor , in alte locuri decét cele stabilite(
conducatorul auto are obligativitatea de a oprin doar in statiile stabilite), va fi raspunzator direct
conducatorul auto sau persoana care decide acest lucru;

Art.88

Se interzice cu desavarsire transportul simultan al elevilor si al altor persoane care nu sunt angajati ai
scolii, in acest caz profesorul insotitor trebuie sa atragd atentia soferului ca incalcarea acestei prevederi
poate duce la sanctiune;

Art.89

Pe parcursul transportului la si de la unitatea de Invatdmant, elevii vor respecta masurile generale de
conduitd prevazute de normele aprobate pentru transportul in comun.Soferul autobuzului scolar si
personalul de Insotire vor respecta masurile generale de protectie.



TITLUL VII: Elevii
CAPITOLUL I: Dobéndirea si exercitarea calititii de elev

Art.90

Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art.91

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face, pentru aceasta unitate scolard, prin
inscrierea la Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti.

(2) Inscrierea se aproba de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
Regulamentului-cadru, a regulamentelor specifice aprobate prin Ordin al Ministrului Educatiei si a
regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti ,ca urmare a solicitarii
scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art.92

(Dinscrierea in unititile de invatimant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in serviciile de
educatie timpurie complementare si, respectiv, in invatamantul primar se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2)In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de neadaptare scolard, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de Invatdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata
a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar Tn care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara
nivelului din care s-a retras elevul.

(3)In situatia in care copiii din invataimantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreaza absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare la regimul
gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatdmant o solicitare de retragere
a copilului, in vederea reinscrierii in anul scolar urmator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.
Art.93

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept In anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de admitere n
clasa respectiva, aprobate prin Ordin al Ministrului Educatiei.

Art.94

(1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti.

Art.95

(1)In incinta scolii elevii trebuie si respecte urmatoarele reguli:

a) fara telefon in incinta unitatii de invatamant( exceptiile, acolo unde va fi cazul, sunt discutate cu
dirigintele/invatatorul

Nerespectarea acestor prevederi va duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitétii de
invatdimant in vederea predarii, dupd caz, catre parinti/tutori legali ai minorului la finalul programului
(daca acesta nu se prezinta, va fi predat cand se va prezenta la scoala);

b) sé se deplaseze 1n ordine si fara sa alerge pe holuri si pe scari;

C) sa nu stationeze in holul de la intrare si in fata cancelariei;

d) sa nu se impinga sau sa-si puna piedici in clase, pe holuri si 1n alte spatii ale scolii;

e) sa respecte regulamentul specific laboratoarelor si salilor de sport;

f) sa acorde prioritate colegilor mai mici in spatiul usilor interioare, pe scari si pe holuri ;



g) sa nu foloseasca balustradele de pe casa scarilor drept tobogan ;

h) sa nu alerge prin clase ;

1) sa nu se urce pe banci ;

J) s nu se urce pe pervazul ferestrei sau sa se aplece in afara ;

k) sd nu umble la instalatia electrica ;

I) s manifeste respect fata de personal si colegi;

m) sa nu manifeste atitudini i gesturi necuviincioase precum: injurii, scuipat, semne obscene, cuvinte
jignitoare etc.

n) sa nu manifeste atitudini violente, comportament agresiv si din sfera bullying-ului;

0) sa nu deterioreze bunurile scolii ;

p) sa foloseasca in mod civilizat toaletele ;

r) la terminarea programului se pleaca in ordine, civilizat, lasand curatenie in sala de clasa;

s) purtarea unei tinute indecente la scoald, precum : pantaloni decupati, rochii si fuste scurte, bluze
decoltate sau decupate, tricouri sau maiouri indecente;

t) a tatuajelor de orice fel,

u) lanturi, margele, bratari metalice, inele.

Art.96

In privinta introducerii de catre elevi a anumitor obiecte in scoald, prezentul regulament precizeaza:
a) este interzisa introducerea bauturilor alcoolice in scoald, tigarilor, chibritelor si brichetelor in scoala,
materiale pronografice, cutite, spray lacrimogen, medicamente neprescrise de medic si afra acordul
familiei,sau a altor substante, etc;

b) este interzis fumatul in scoala sau in curte;

C) este interzisa accesarea online in scoala a materialelor neadecvate (pronografice, care incita la violenta
sau care promoveaza un vocabular vulgar);

Art.97

Se intrezice elevilor parasirea incintei scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/profesorului diriginte.

Art.98

(1)Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul didactic care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent
la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2)Motivarea absentelor se face de citre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului.

(3)Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificatul
medical/foaia de externare/scrisoarea medicala eliberata de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(4)In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fira a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului



sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de directorul unitatii
de invatdmant.

(5)Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe
baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 2 zile de la reluarea activitatii elevului.
(6)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.

Art.99

(1) Nerespectarea regulilor privind comportamentul elevilor in scoala, cat si a celor legate de
vestimentatie, atrage dupa sine sanctiuni, prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar si Statutului elevului:

a) observatia individuala;

b) mustrare scrisa ;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei ;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din unitatea scolara;

d) suspendarea elevului 1-5 zile (sanctiunea suspendarii poate fi repetata de pana la 3 ori/an scolar);

e) preaviz exmatriculare

) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate scolara/in alta unitate
scolara

g) sanctiunile pot fi insotite de scaderea notei la purtare;

h) sanctiunile sunt transmise parintelui/tutorelui prin mail sau posta cu confirmare de primire in 5 zile
lucratoare.

Art.100
(1) Deteriorarea bunurilor scolii de catre elevi atrage dupa sine obligativitatea repararii bunurilor distruse
sau inlocuirea imediatd a acestora, sau dupa caz, suportarea tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate (contravaloare bunuri, transport, manopera, etc.).
(2) In cazul ca vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiald devine colectiva, revenind intregii clase.
(3) Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor primite gratuit, elevii inlocuiesc manualul deteriorat
Cu un exemplar nou sau achitd contravaloarea acestuia pentru o alta achizitie.
(4) In cazul spargerii sau deteriorarii geamurilor/usilor, elevii sunt obligati si repare sau sa inlocuiasci
in aceeasi zi, sau dupa caz, sa suporte toate cheltuielile privind contravaloarea bunului deteriorat sau
stricat, transportul $i manopera;

Art.101 Sanctiunile disciplinare aplicabile elevilor

Pentru incélcarea obligatiilor scolare, elevii pot primi urmatoarele sanctiuni:

a) observatie individuald;

b) mustrare scrisa,

c) mutarea elevului in sala de supraveghere, pentru durata unei ore de curs;

d) retragerea temporara sau pe intreg anul scolar a bursei, dupd caz;

e) scaderea notei la purtare pe durata modulului sau a anului scolar, in functie de gravitatea abaterii;
f) mutarea disciplinara la o alta clasa din aceeasi unitate de Invatamant;

g) mutarea disciplinara la o altd unitate de Invatamant, conform procedurilor legale.



CAPITOLUL II: Activitatea educativa extrascolara

Art. 102

(1) Activitatea educativa extrascolard din Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se desfasoara in afara orelor de
curs.

Art. 103

(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale,
pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, tabere, expeditii, scoli, caravane tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc. (3) Activitatea
educativad poate fi proiectatd atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre profesorul diriginte, cat si la
nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti ,de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite Tn Consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale Nr. 1
Micesti impreund cu Consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale Consiliului
reprezentativ al parintilor si ale Asociatiei parintilor, precum si cu resursele de care dispune scoala.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin Ordin al Ministrului Educatiei.

(6) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum si activitatile
extracurriculare si extrascolare organizate in incinta Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti se deruleaza conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului
legal al elevului, exprimat in scris, la Inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Micesti .

CAPITOLUL I11: Evaluarea elevilor.
SECTIUNEA 1: Evaluarea rezultatelor invitirii. incheierea situatiei scolare.

Art. 105

Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si gestionarea
propriilor rezultate ale invatarii.

Art. 106

(1)Conform legii, evaludrile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2)Tn sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si std la baza planurilor
individuale de invatare.

(3)Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial .



Art.107

(1)Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intra in grupa mijlocie
si generatia de elevi din clasa pregétitoare, in anul scolar 2024-2025.

Art. 108

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invatamant preuniversitar, evaluarea se centreazi pe competente, oferind feedback real
elevilor, parintilor si cadrelor didactice, si std la baza planurilor individuale de dezvoltare.
(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin notd, nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie; acesta reflecta strict
rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 109

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitdtile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul secundar, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent
practice, cel putin doua evaludri prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art.110

Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 111 Evaluarea elevilor

(1) Rezultatele evaludrii se exprima prin note de la 1 la 10, in invatamantul secundar, conform legislatiei
n vigoare.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza 1n catalogul electronic, conform legislatiei in vigoare. La sfarsitul
anului scolar, catalogul electronic se tipareste, se Inregistreaza si se arhiveaza de compartimentul
secretariat.

(3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor si
concursurilor organizate la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti, se acorda nota 1.

(4) Elevii beneficiaza, pe parcursul fiecarui an scolar, de cel putin un plan individualizat de invatare,
elaborat pe baza rezultatelor evaludrilor sustinute si interpretate de cadrul didactic. Planul individualizat
se foloseste pentru consolidarea cunostintelor, pentru desfasurarea activitatilor remediale si pentru
stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 112 — Comunicarea si numérul notelor

(1) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalogul electronic de catre cadrul
didactic care le acorda.
(2) Numarul minim de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este egal cu

numarul de ore sdptamanale prevazute in planul-cadru pentru disciplina respectiva, plus una, conform



legislatiei in vigoare. Cadrul didactic stabileste repartizarea si momentele evaluarilor, In functie de
parcursul didactic al clasei.

Art. 113

incheierea situatiei scolare si media la purtare

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa Incheie situatia scolara a elevilor, conform
legislatiei in vigoare.

(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consultd Consiliul clasei pentru acordarea notei la
purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a
regulamentelor adoptate de Scoala Gimnaziala Nr. 1 Micesti.

(3) Pentru elevii din invatamantul gimnazial, nota la purtare se poate diminua in functie de absentele
nemotivate, calculate pe modul. La fiecare 10% absente nemotivate din numarul de ore pe modul la o
disciplina, nota la purtare se scade cu un punct. La cumularea a 20 de absente nemotivate pe modul, nota
la purtare se scade suplimentar, conform legislatiei in vigoare.

(4) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consulta Consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii
asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 114 — Mediile

(1) La fiecare disciplind de studiu sau modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. Dacd existd o diferenta de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalogul electronic, conform legislatiei in vigoare.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolta ca o unitate autonoma
de instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurdrii modulului,
conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termina pe parcursul anului se face
in momentul finalizarii acestuia.

(4) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire matematica,

a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare, conform legislatiei in vigoare.
Art.115

Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.116

Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/modul
cel putin media anuala 5, iar la purtare, media anuala 6.

Art.117

Evidenta si motivarea absentelor

(1) Absentele elevilor se consemneaza zilnic, in catalogul electronic, de catre cadrul didactic care
desfasoara activitatea la clasa.

(2) Absentele pot fi motivate pe baza documentelor justificative, prezentate de elev sau de
parintele/reprezentantul legal, in termen de 7 zile de la revenirea la scoala.

(3) Absentele medicale se motiveaza pe baza documentelor eliberate de unitatile medicale autorizate.

(4) Elevii pot fi invoiti, la cererea scrisa a parintelui/reprezentantului legal, cu aprobarea profesorului
diriginte sau a directorului, conform legislatiei in vigoare.

(5) Invoirea colectivi a elevilor unei clase sau a unui grup de elevi se face de citre director, la propunerea

profesorului diriginte sau a cadrului didactic organizator.Art. 126



(1) Consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Micesti valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase,
in sedinta de Incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul
elevilor promovati, repetenti si numele elevilor corigenti, precum si numele elevilor cu note la purtare mai
mici de 7.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de cétre profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la
incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a
situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art 118 Corigente si repetentie

(1) Elevii care, la sfarsitul anului scolar, nu au promovat cel mult doua discipline de studiu sustin
examen de corigenta, conform metodologiei in vigoare.

(2) Elevii care nu se prezinta la examenul de corigenta sau care nu promoveaza sunt declarati repetenti.
(3) Elevii care nu promoveaza mai mult de doud discipline de studiu la sfarsitul anului scolar sunt
declarati repetenti, fara drept de corigenta.

(4) Tn cazuri temeinic justificate, elevii pot sustine examenele de corigenti in sesiunea speciali
organizatd de scoald, conform reglementarilor in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Examenele organizate la nivelul unititilor de invatamant

Art.119

(1)Examenele organizate de unitatile de invatamant sunt:

-examen de corigenta;

-examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

-examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene/evaluari;

CAPITOLUL IV: Transferul beneficiarilor primari

Art. 120
Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sd solicite transferul de la o clasa la alta, de la o unitate de
invatamant la alta, precum si intre filiere, profiluri, specializari/calificari sau forme de invatamant, in



conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatdmant in care se face transferul.

Art. 121

Transferul copiilor si elevilor se aproba de catre Consiliul de administratie al unitdtii de Tnvatdmant
primitoare, cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unitatii de provenienta. Refuzul de
aprobare a transferului trebuie motivat in scris de catre Consiliul de administratie al unitatii de invatamant
primitoare.

Art. 122

(1) In invataimantul anteprescolar, prescolar, primar si gimnazial, elevii se pot transfera de la o
grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatamant sau de la o unitate de invatamant la
alta, in limita efectivelor maxime prevazute de lege.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate realiza in limita efectivelor

maxime, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului, conform legislatiei in vigoare.

Capitolul V
Managementul de caz si monitorizarea integral a elevelor gravide si a beneficiarilor primari
parinti

Art.123

(1)In scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si
al beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizarii se realizeazd monitorizarea integrata a
acestora.

(2)Tn cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi
implicati, ca membri in echipa, inclusiv:

-un cadru didactic desemnat din cadrul CJRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursului
educational, pentru a tine in permanenta legdtura cu unitatea de Invatamant la care acestia sunt
inmatriculati si pentru a propune masuri educationale in interesul acestora;

-un inspector scolar desemnat de catre inspectoratul scolar cu rol in monitorizarea progresului si
parcursului scolar, din perspectiva asigurdrii continudrii studiilor. De asemenea, inspectorul scolar
realizeazd consilierea administrativd privind drepturile educationale, precum si Intocmirea
dosarului cu documentele scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de invatamant de baza.

-mediatorul scolar si mediatorul sanitar, pentru consilierea scolara si cea privind starea de sanatate.

TITLUL IX: Partenerii educationali
CAPITOLUL I: Drepturile parintilor/ reprezentantilor legali

Art. 125

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai Scolii Gimnaziale
Nr.1 Micesti.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatdmant care privesc educatia copiilor lor.



(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatamant pentru
a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

Art. 126

(1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolard si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sd dobandeasca informatii referitoare doar la
situatia propriului copil.

Art. 127

(1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta Scoliit Gimnaziale Nr.1 Micesti in
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct
al Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti;

b) desfasoara activitdti in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul scolii;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

Art. 128

(1)Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform
legislatiei in vigoare.

Art. 129

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al elevului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti implicat,
profesorul diriginte. Parintele/reprezentantul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa
participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii scolii printr-o cerere scrisa,
in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvata la
nivelul Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti , acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.

CAPITOLUL II: indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 130

(1)Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
benefciarului primar in invdtdmantul obligatoriu si de a lua mdsuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor.

(2)Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor
pe intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie
si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.



(3)Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, s ia legatura cu profesorul
pentru invatdmantul anteprescolar/prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun
acord.

(4) Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd 1In caietul
educatorului/educatoarei/profesoruluipentrueducatietimpurie/invatatorului/institutorului/profesorului
pentru Invatamant prescolar/primar/profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.
(5)Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii
de invatdmant, cauzate de beneficiarul primar.

Art.131

Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/beneficiarilor primari
si a personalului unitatii de invatamant.

Art.132

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invagamant este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

CAPITOLUL 111 : Comitetul de parinti

Art. 133

(1) In Scoala Gimnaziala Nr.1 Micesti ,la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul
de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la Tnceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima sedinta
dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunicd profesorului
diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, In Consiliul Profesoral, in Consiliul
clasei i in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 134

Comitetul de parinti pe clasd are urmatoarele atributii:

a) Pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau
cu majoritatea simpld a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) Sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul
clasei si al Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti;

c¢) Sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discrimindrii $i de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) Poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei si a
Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti prin actiuni de voluntariat;

e) Sprijind conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti si profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti,
conform hotararii adunarii generale;



f) Sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionala;

g) Se implica in asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si recreative.
Art. 135

Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
in relatiile cu Consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia de parinti si, prin acestea, in relatia cu
conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 136

(1) In baza hotirarii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustina, inclusiv financiar, prin
Asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale iIn domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a Scolii Gimnaziale Nr.1 Micesti si a clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta Comitetului
de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti sau reprezentanti
legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinarda implicarea elevilor sau a personalului din Scolii
Gimnaziale Nr.1 Micesti in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL IV
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/Asociatia de parinti

Art. 137

(1)La nivelul fiecarei wunitdti de Iinvatamant functioneaza consiliul reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(3)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structura fara personalitate juridica a
carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupa/clasa din unitatea de Invatamant, care nu are patrimoniu, nu
are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice
fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de Invatamant prin actiuni cu
caracter logistic — voluntariat

Art.138

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupad desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza 1h procesul-verbal al sedintei.

CAPITOLUL V: Contractul educational

Art. 139
(1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii elevilor in
registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor.



(2) Modelul contractului educational este prezentat in ANEXA 1 a prezentului regulament.

Art. 140

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul Scolii Gimnaziale Nr.1
Micesti .

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 141

(1) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentantul
legal, altul pentru unitatea de invatamant, si produce efecte de la data semnarii.

(2) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational.

(3) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre parti se realizeaza
din oficiu sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitatii de
invatimant preuniversitar.

Art.142

Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneaza
dupa cum urmeaza:

a)refuzul semnarii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b)refuzul semnarii contractului educational de catre directorul unitatii de invatamant, se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitagi in folosul comunitagii.

Art. 143
Anexele fac parte integranta din prezentul regulament:

ANEXA 1: Modelul contractului educational

SCOALA GIMNAZIALA NR 1Com.
Micesti

Tel/fax 0248234013




Email:scoalamicesti@yahoo.com
Site-www.scoalamicestiag.ro

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6226/05.09.2025, ale Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:

I. Partile semnatare
1. Scoala Gimnaziald Nr. 1 Micesti cu sediul in com. Micesti, reprezentata prin director,doamna
profesor Voicu Mihaela,

2.Doamna/domnul .........cccoeeiiieieiiinsee e, Parinte/reprezentant legal al
anteprescolarului/prescolarului/elevului........o s cu domiciliul In

....................................... , 1n calitate de beneficiar secundar,

B et ———————— , elev major, in calitate de beneficiar primar.

I1. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai
educatiei.

I1l. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV.Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

f) sasesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza



demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sase asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal
sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

1) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si sa stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

J) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent
sinu conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui
tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

I) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun
in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari,
respectiv a personalului unitatii de invatamant;

m) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si
la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant sau pe adresa de e-mail
scoalamicesti@yahoo.com orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere disciplinara,
savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si
cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor
scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invatamant;

C) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie,
diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d)ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul

prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna,
pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul
primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata
contravalorii actualizate a acestora;

e) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

f) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant;

g) asigura comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invatamant in vederea
asigurarii participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

h) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

i) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar,


mailto:scoalamicesti@yahoo.com

in situatiile prevazute de cadrul legal;

J) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu

parintii/reprezentantii legali;

k)sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara;

I) sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatamant conform

regulamentelor in vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi

competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular si

confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de

invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu

frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de

circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,

normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi

matricole, documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si

mijloace de invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier

sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza

la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si

intoleranta;

i) de anu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul

orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si

cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de anu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante

etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

I) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme

sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri

lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi

si fata de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in

proximitatea acesteia;

V.de a nu parasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor
fara avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte.

VI. Raspunderea contraventionala.

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile partilor,

punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite

sau nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de



organizare si functionare a unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II,
capitolul 1V, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

VIl. Forta majora
Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod

necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa cum este definita
de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile
producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VIIl. Notificarile intre parti
In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este valabil

indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract. In
cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandata, cu
confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor pe
aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant, care
transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de
nici una dintre parti, daca nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la
alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in care
parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

IX. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

X. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.6226/
05.09.2025, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi,.......ccoe.........., in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatamant, Elev/Parinte/Reprezentant legal,
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ANEXAZ2

Sarcinile profesorului / invatatorului de serviciu.

supravegheaza elevii in timpul pauzelor;

asigurd conditiile de securitate si disciplina a elevilor in timpul pauzelor;

controleaza tinuta si comportamentul elevilor, sesizeaza si atentioneaza elevii care incalca
regulile prevazute de prezentul regulament;

securitatea zilnicd a cataloagelor va fi asiguratd de invatatori Si profesorii de serviciu (in
perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, in dulap desemnat special);

ia masurile care se impun in eventualitatea inregistrarii unor evenimente deosebite in
randul elevilor;

la terminarea programului, verifica starea de curatenie si modul de pastrare a bunurilor
materiale din clase si din scoala ;

verifica starea de curatenie din curtea scolii;

impreuna cu elevii de serviciu si alte persoane implicate, poarta responsabilitatea tuturor
pagubelor si actelor de indisciplind produse in acea zi in sectorul de activitate respectiv;
vegheaza la pastrarea bunurilor scolii:mobilier, panouri, geamuri, usi, grupuri sanitare etc.;
impiedica accesul persoanelor straine in salile de clasa;

semnaleaza imediat directiunea asupra existentei unui eventual pericol care putea afecta
sanatatea sau integritatea fizica a elevilor;

ia nota de pagubele produse 1n perioada in care a fost de serviciu, identificd vinovatii in
vederea recuperarii pagubei;

impiedica folosirea in scoald a obiectelor contondente, a materialelor care au putea
afectasanatatea elevilor (spray paralizant, petarde, obiecte contondente etc);

colaboreaza cu personalul de serviciu,

la terminarea pauzelor, verifica intrarea elevilor in clase si nu intrd la ora decat dupa ce
totielevii au intrat in clase;

colaboreaza cu politia;

in caz de alarma, supravegheaza evacuarea elevilor din scoala, respectand indicatoarele
pentru evacuare;

dupd ultima ord de curs, va supraveghe plecarea pana la iesirea din cladirea scolii si
insoteste elevii navetisti pana la urcarea acestora in microbuzul scolar;

consemneaza in caietul de procese verbale eventuale evenimente petrecute in timpul
programului.



